L'CEUVRE DU TRAVAIL
Contribution a une science nouvelle du travail

L’ « ceuvre du travail » que propose Jean-Philippe Gillier nous engage
a transformer notre propre perception du travail au-dela de ’emploi.
Travailler a valoriser I’expérience du quotidien au sens large permet
de comprendre que le sens procéde de I'individu lui-méme et non des
spéculations trop souvent abstraites et normatives du travail. Cette voie
relie liberté et nécessité du travail, elle prend appui sur une anthropologie
de l'alternance comme alternative au Tout-Ecole et comme ouverture a
toute forme d’école de I’expérience pour se former tout au long de la vie.

L’ouvrage met en garde sur les risques de construire son travail
uniquement a partir d’un tri sélectif d’informations extérieures aux dépens
d’une capacité propre a chacun révélée par une Méthode. Cette Méthode
constructiviste fonde avant tout sa légitimité a partir de I'agir comme
support d’un travail d’intériorité éprouvé, libérateur de formes nouvelles
partageables au service de I’humain.

A partir d’un travail réflexif sur son parcours professionnel, auteur
développe ce qu’il appelle une « Science nouvelle du travail » comme voie
de réconciliation entre la parole et le travail et d’émancipation pour que
chacun fasse de son travail une ceuvre en soi.

L’ouvrage s’adresse aussi bien aux experts du travail et de I’alternance
qu’a chacun d’entre nous en quéte de transformer son travail pour se
révéler a lui-méme et aux autres.

Jean-Philippe Gillier, Docteur en sciences de |’éducation, Consultant-Chercheur,

chargé d’enseignements aux Universités de Nantes et de Lille.
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