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LES CADRES FACE AUX TIC
Enjeux et risques psychosociaux au travail

Cindy Felio et Loic Lerouge

L'usage massif des technologies de I'information et de la communication a
LES @A@RES profondément métamorphosé la sphére professionnelle. Quels problemes
FA@E AUX TG posent lintroduction des TIC dans I'environnement de travail (droit du travail,
risques psychosociaux et évolution de I'activité des cadres) ? Quelles sont
. les attitudes et comportements des cadres, des équipes de travail et des
entreprises face & ces dispositifs techniques ? Un dossier sur I'évolution du
secteur de la santé depuis I'intégration des TIC complete ce volume.

Cindy Felio : Docteure qualifiée en Sciences de I’Information et
de la Communication et, initialement, Psychologue du Travail, elle
s’est investie dans une recherche doctorale au sein du laboratoire
MICA (EA 4426), Université Bordeaux Montaigne. des approches
en communication des organisations. Ses activités de recherche
se rapportent au champ des usages des TIC, de la perspective
organisationnelle et communicationnelle de la santé au travail, et de ’analyse
des temporalités contemporaines. Loic Lerouge : Chargé de recherche HDR au
CNRS et membre du Centre de droit comparé du travail et de la sécurité sociale
(COMPTRASEC UMR 5114, CNRS - Université de Bordeaux), est a l’origine
Octobre 2015] de ’Observatoire régional des risques psychosociaux au travail en Aquitaine
(ORRPSA).
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